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PORTARIA N° 16/2017.

O PREFEITO MUNICIPAL DE AMPARO-PB. no uso de suas atribui¢oes ¢. tendo

em vista o disposto nos arts. 35. 1L. da Lei Organica Municipal.
RESOLVE:

1- * NOMEAR, o servidor Osmando Santos, portadora do RG de n”14.699.19 SSP/PB.
CPF de n°714. 486.914-00, para exercer o cargo de Secretdrio de transporte.

2" - sta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Publique-se.

Amparo/PB. 04 de Janeiro de 2017.

SH\C oA A A ) ? = B &g’T{D
INACIO LUIZ NOBREGA DA SILVA

PREFEITO CONSTITUCIONAL



. DIARIO OFICIAL

DIARIO OFICIAL DO MU NICIPIO DL AMPARO
Criado pela Ler Mumicpal n 004 de 11 de abril de 2001 ANG NV
EDICAO EXTRA CORDINARIA DL 04 DEJANEIRO D 20 7-

PAGINA T

PORTARIA N° 17/2017.

O PREFEITO MUNICIPAL DE AMPARO-PB. no uso de suas atribuicoes ¢. tendo

em vista o disposto nos arts. 35. 11 da Lei Organica Municipal:

CONSIDERANDO: A falta da regular transicdo de governos. indo em encontro i

Resolugio do Tribunal de Contas do Estado da Paraiba que trata sobre 0 assunto:

CONSIDERANDO: As inconsisténcias financeiras detectadas pelo Tribunal de Contas

do Estado da Paraiba. inclusive que gerou bloqueio das contas do Municipio:

CONSIDERANDO: A necessidade de readequagdo da folha de pessoal. inclusive com

alteragdo no valor do salario minimo vigente para o orgamento do ano de 2017:

RESOLVE:

Art. 1° - SUSPENDER, todas as gratificagdes de qualquer natureza €1 alor implantadas

a funcionarios cfetivos deste Municipio. até ulterior deliberagao.

Art. 2° - As concessdes de novas vantagens do tipo gratificagdo serdo analisadas

individualmente ¢ seguindo critérios da legislagao vigente.
Art. 3°- Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Publique-se.

Amparo/PB. 04 de ] unw 2017.
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PORTARIA N° [8/2017.

O PREFEITO MUNICIPAL DE AMPARO-PB. no uso de suas atribuigoes e. tendo

-
3

em vista o disposto nos arts. 35. [1 da Lei Organica Municipal:

CONSIDERANDO: Erro de grafia de portaria de n” 52017. bem como melhor
elucidacdo de termos. revoga-sc a portaria retro ¢ da-se nova redag¢io ao ato de

convocagio de Funcionarios Efetivos do municipio de Amparo,

CONSIDERANDO: Que a partir desta data inicia-se uma nova gestiio admimistrativu

municipal:

CONSIDERANDO: A falta da regular transi¢ido de governos. indo em cncontro a

Resolucio do Tribunal de Contas do Estado da Paraiba que trata sobre o assunto:

CONSIDERANDO: A necessidade de atualizar os dados ¢ pastas funcionais dos

servidos publicos municipais:

CONSIDERANDO: A necessaria sistematiza¢do do conjunto  de  inlormagoces
quantitativas e qualitativas para a gestdo eficaz do quadro de pessoa da Preteitura
Municipal de Amparo. a {im de promover apoio ao controle gerencial incluindo dados
cadastrais ¢ outras informacdes relevantes. de modo a promover avango continuo na

qualidade da prestagdo do servigo publico:

CONSIDERANDO: Que para realizar um trabalho eficiente. eficaz. efetivo ¢ em todos
os sctores de cada uma das secretarias. as politicas de valorizagdo em termos de
produgiio de servi¢os devem estar pautadas cm posicionamento estratégico de avaliagdo

do desempenho. qualificagdo permanente e gestdo dos talentos organizacionais: ¢



CONSIDERANDO: quc o quadro funcional deve estar em conformidade com as
dimensoes da Gestao Pablica ¢ competéncias na organizagio ¢ realizagdo do trabalho .

exigindo o efetivo exercicio das atribuigdes ¢ responsabilidades dos ocupantes de

cargos. ¢ ensejar orientaglo voltada para o desempenho das competencias de forma

continua. participativa € democratica:

CONSIDERANDO: A imperiosa necessidade de readequagdo  de pessoal  para
preencher vagas em estabelecimentos e Secretarias  da Administragio  Pablicu

Municipal.

Art. 1°CONVOCAR para © ATUALIZACAO DE CADAS] RO FUNCIONALI
PMA/2017 da Prefeitura Municipal de Amparo. todos os servidores publicos municipais
concursados do quadro de pessoal de todas as secretarias municipais. visando
implementar a politica de atualizagio permanente dos dados funcionais dos servidores ¢

de gestdo de pessoas.

Art. 2° No periodo de 09 de janeiro a 09 de feverciro de 2017, os servidores
concursados pertencentes ao quadro funcional da Prefeitura Municipal de Amparo.
estao convocados a realizar a atualizacio de dados. que s¢ regera pelas disposicoes deste
ato. que se constitui no regulamento interno ¢ permanente. 0 que nao impede
implementagdo de melhorias.

§ 1° O atualizagao abrangera todos 0s servidores com lotagao nas secretarias
municipais. incluindo a disposicao (cedidos).

§ 2° A abrangéncia do recadastramento funcional aos sery idores a disposigiio (cedidos)
se aplica a todos. inclusive os sem Onus ao municipio.

Art. 3° O processo de atualiza¢ao de dados cadastrais dos servidores do quadro
funcional da Prefeitura Municipal de Amparo sera coordenado pela COMISSAO
PERMANENTE DE ATUALIZACAO CADASTRAL. instituida para esse fim. por ato
especifico.

Art. 4° Compete a Comissdo Permanente de  Atualizagao Cadastral. alem da
organizagio do processo de atualizagio cadastral. as seguintes atribuigoes:

| - coordenar o processo de atualizacio cadastral. divulgando. orientando ¢ monitorando
junto as Secretarias Municipais. suas divisdes. chelias ¢ unidades. para eficacia da
convocagao:



[l - alerir no sistema as informacdes e conferir. verificar ¢ atestar a veracidade dessas ¢
da documentagao apresentada. podendo inclusive exigir apresentagio de novos

documentos €aso entendam necessario:

111 - convocar. quando necessario. o servidor para prestar esclarecimentos referentes as
informacoes prestadas:

[V - solicitar abertura de procedimento administrativo disciplinar (PAD). caso seju
comprovada alguma irregularidade.

Art, 5° E obrigatorio ao servidor comparecer no Departamento de Recursos Humanos
Municipais a qual possui vinculo funcional. para realizar a apresentagio de originais ¢
caso haja necessidade. copias caso seja solicitado pela comissio. dos  seguintes
documentos:

[ - Carteira de [dentidade:

1 - Certiddo de Nascimento ou (Casamento:

111 - Certidao de Nascimento dos dependentes (se houver):

[V - certificado de reservista (para servidores do sexo masculino):

V - Cadastro de Pessoa Fisica {CPFR

V1 - Carteira de Trabalho ¢ Previdéncia Social:

VII - Titulo de Eleitor:

VI11I - comprovante de residéncia atualizado:

[X - duas fotos 3x4 recentes:

X - certificado de conclusao de nivel téenico (caso inerente a funciio desempenhada):

X1 - carteira atualizada e livre de anus do Conselho/Orgao de Classe. se 0 cargo assim o
exigir:

XII - carteira de PIS/PASEP:

X1 - certificado de conclusio do ensino fundamental (quando houver):

X1V - certificado de conclusao do ensino medio (g uando houver):

XV - diploma de conclusao de curso de nivel superior (quando houver):

X VI - certificado de curso de pés—gradl.lzu;éo lato sensu (quando houver):

XVII - diploma de pos-graduago striclo sensi (quando houver).

§ 19 A entrega da documentagdo que trata este artigo. devera ocorrer no periodo

informado no Art. 2% deste ato. de 08N as 13h. serao atendidas até 20 funcionarios por
dia. mediante a distribuigao de senhas numeradas.



§ 290 servidor pode optar em apresentar os documentos autenticados em Cartorio.

§ 3° As copias dos documentos apresentadas sem cumprimento das orientagocs
dispostas neste artigo serdo desconsideradas.

Art. 6° Toda e qualquer publicagdo referente ao processo estardo a disposi¢ao dos
interessados na Prefeitura Municipal de Amparo.

Art. 7° Constatada alguma irregularidade no decorrer do processo e/ou descumprimento
dos prazos. ¢ ainda. ocorrendo 0 ndo atendimento as convocagoes (ue possan ser
expedidas. fica a Comissdo Permanente de Atualizacio Cadastral autorizada a
comunicar. de pronto. ao DRH correspondente a0 servidor irregular. para adogdo das
medidas cabivels

Art. 82. Os servidores deverdo estar atentos a todos 0s prazos constantes deste ato.

Art. 92, Mediante solicitacdo da Comissao Permanente de Atualizacio Cadastral. u
secretaria correspondente a lotagdo do servidor devera avaliar. instruir ¢ formalizar

processo. solicitando abertura de procedimento administrativo.

Art. 10. A veracidade das informagdes prestadas sera de inteira responsabilidade do
servidor. que respondera sob as penas da lei sobre dados falsos ou fraude documental.

Art. 11. Os casos omissos serdo apreciados pela Comissao Permanente de Atualizacao
Cadastral. cujas decisdes serdo encaminhadas a Secretaria Municipal de Administragio
para a implementa¢do das medidas cabiveis.

Art. 12- Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio.

Publique-se.
Amparo/PB. 04 de Janeiro de 2017.
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PORTARIA N’ 19/2017.

O PREFEITO MUNICIPAL DE AMPARQ-PB. no uso de suas atribuigoes ¢. tendo

em vista o disposto nos arts. 35. 11. da Lei Orgdnica Municipal.

RESOLVE:
Paulo silva, portadora do RG de n“2.164.228
reo de diretor de comunicagocs.

1- * NOMEAR, 0 servidor Wanderley
SSP/PB. CPF de 953.003.504-78. para exercer 0 ¢

90 _ Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Publique-se.

Amparo/PB. 09 de Janeiro de 2017.
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